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Na podlagi prvega ods. 34. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 - popr. in 47/15 - ZZSDT) sprejema [vstavite naziv podpisnika sklepa] [vstavite ime in naslov organizacije]; matična številka: [vstavite matično številko]  
sledeči
SKLEP 
O OBVEZNOSTIH IZ DELOVNEGA RAZMERJA:
1.	Delavcu [vstavite ime in priimek delavca] se odredi, da v obdobju od [vstavite datum] do [vstavite datum] opravlja delovne naloge na projektu [vstavite naziv projekta] in sicer v okvirnem obsegu [vstavite številko]  % od polnega delovnega časa, pri tem pa mora izvajati naslednje naloge:
· [vstavite nalogo 1 (lahko določite tudi sklop aktivnosti)]
· [vstavite nalogo 2] 
· 
2.	Delavec pripravlja redna poročila od delu in o obsegu dela na projektu v skladu z zahtevami financerja projekta.
3.	Zaposlitev delavca se sofinancira v okviru »Javnega razpisa za MALE projekte programa Active Citizens Fund v Sloveniji«.
4.	Ta sklep se [vstavite način obveščanja delavca o dodeljenih nalogah (na primer: po elektronski pošti pošlje delavcu na elektronski naslov, katerega uporabo sta dogovorila z delodajalcem)].




[vstavite kraj in datum]				[vstavite ime in priimek ter naziv podpisnika sklepa]
     podpis in žig odgovorne osebe
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